MARKETINGRH

APPROCHE, SOLUTIONS, OUTILS EN12H.

OBJECTIF DE LA FORMATION:

DETERMINER ET COMPRENDRE LES CONDITIONS GAGNANTES
POUR RETENIR VOS EMPLOYES ET ATTIRER LES MEILLEURS
CANDIDATS.
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' Approche EROO® Kaléi: pourquoi, Comment?
" Comment définir mon ADN d'employeur;
Comment valoriser mes forces et les bonifier pour me démarquer;
4 Consolider mon marketing RH interne pour retenir mes employés: comment?
' Comment vendre mon ADN d'employeur;
" Consolider mon marketing RH externe pour attirer les perles rares;
Définir ma stratégie de recrutement;
‘ Comment structurer un accueil efficace et marquant;
k Structurer la formation d'intégration;

Elaborer un outil d'accueil et d'intégration qui se démarque et qui est efficace.

DUREE DE LA FORMATION: 9A 12H SELON LES BESOINS.

Réservez votre place:
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